
                     
EDITAL 006/2012 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 02/2012 

  
 CLASSIFICAÇÃO OFICIAL E HOMOLOGAÇÃO  DO RESULTADO FINAL 

  
       ELTON REHFELD, PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RAMADA, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuições legais, às 08 horas do dia 08/06/2012, 

torna público a CLASSIFICAÇÃO OFICIAL e HOMOLOGA O RESULTADO FINAL  das funções constante do Processo Seletivo Simplificado 02/2012. 

       A Classificação oficial e a relação de classificação estão afixadas no quadro de publicações oficiais da Prefeitura Municipal de Nova Ramada, ou pelo site 

www.novaramada.rs.gov.br. 

Nova Ramada, 08 de Junho de 2012. 
  
  

ELTON REHFELD 
Prefeito Municipal Nova Ramada 

  
Registre-se e Publique-se: 
  
       Alfredo Höring 
Secretário Municipal de Administração 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  



  
  
  
  
  
  
  

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 002/2012 – PROVA 
 CLASSIFICAÇÃO OFICIAL E HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL 

Acompanhante Terapêutico 

Candidat

o Total Sorteio 
Classificaç

ão 

11 13,0 - 1º 

15 11,0 - 2º 

34 10,0 - 3º 

*10 9,0 - - 

*17 9,0 - - 

*31 8,0 - - 

*30 4,0 - - 

Oficineiro 

Candidat

o Total Sorteio 
Classificaç

ão 

33 15,0 - 1º 

8 14,0 - 2º 

24 13,0 - 3º 

14 13,0 - 4º 

32 12,0 - 5º 

1 12,0 - 6º 

2 12,0 - 7º 

12 11,0 - 8º 

28 11,0 - 9º 

16 11,0 - 10º 

20 10,0 - 11º 

35 10,0 - 12º 

19 10,0 - 13º 

*5 9,0 - - 

*6 9,0 - - 

*13 9,0 - - 

*18 8,0 - - 

*25 8,0 - - 



*27 7,0 - - 

***3 0,0 - - 

Servente 

Candidat

o Total Sorteio 
Classificaç

ão 

26 18,0 - 1º 

7 14,0 - 2º 

4 13,0 - 3º 

29 12,0 - 4º 

23 11,0 - 5º 

9 11,0 - 6º 

*21 8,0 - - 

*22 5,0 - - 
* Candidatos reprovados, conforme item 8.4 do Edital 01 – PSS 02/2012. 
*** Candidato não compareceu a prova. 

                                                                                                       Nova Ramada, 08 de Junho de 2012. 
Comissão do Processo Seletivo Simplificado 

Portaria nº 244/2010 alterada pela Portaria nº 90/2011 


