Municipio de Nova Ramada
Estado do Rio Grande do Sul
CNPJ: 01.611.828/0001-49
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DECRETO EXECUTIVO N°5.118, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024.

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO
VALOR DE RS 27.010,49 POR RECURSOS
DO SUPERAVIT FINANCEIRO.

MARCUS JAIR BANDEIRA, Prefeito do municipio de Nova Ramada, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica do Municipio, com fulcro no Inciso I1I,
do Artigo 82, Lei Municipal N2 1.937, de 15 de dezembro de 2023, com fulcro no artigo 28 da Lei n°® 1.916,
de 17 de outubro de 2023;

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto CREDITO SUPLEMENTAR na seguinte classificagdo orgamentaria:

98 - ENCARGOS GERAIS

98.01 - ACOES NAO INTEGRANTES DO PPA

28 - Encargos Especiais

28.845 — Outras Transferéncias

28.845.0000 - Encargos Especiais

28.845.0000.0.002 — RESTITUICAO DE RECURSO

3.3.30.93.00.00.00 — INDENIZACAO E RESTITUICAO R$ 27.010,49

Fonte de Recurso: 1701 Outras Transf. De Convénio ou Instrumentos Congéneres dos Estados

Detalhamento da Fonte: 1156 — Pracinha CP

Complemento da Fonte: 0000 - Nao se aplica

TOTAL RS 27.010,49

Art. 22 Servira de recurso para a cobertura do Crédito aberto no artigo 12, o Superavit Financeiro
apurado no balango do Exercicio anterior, nos termos do inciso I, do pardgrafo primeiro, do artigo 43 da
Lei Federal n2 4.320, de 17 de margo de 1964, no valor de R$ 27.010,49 (vinte e sete mil e dez reais e
quarenta e nove centavos), da Fonte de Recurso: 1701 Outras Transf. De Convénio ou Instrumentos
Congéneres dos Estados, Detalhamento da Fonte: 1156 — Pracinha CP.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

NOVA RAMADA/RS, 10 de dezembro de 2024.

Marcus Jair Bandeira
Prefeito
Registre-se e Publique-se.
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