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LEIN=1.677, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Autoriza contratacdo temporaria de
excepcional interesse publico.

O Prefeito Municipal.
Faco saber que o Legislativo Municipal aprovaweanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizaal@ontratar Servidor para o preenchimento
de funcdo temporaria, em razdo de excepcionaksgerpublico, nos termos do inciso IX do artigal87
Constituicdo Federal e da Lei Complementar Munlaiga87, de 10 de julho de 2019, em quantidade,
funcdo, carga horaria semanal, vencimento mensaz® contratual, a seguir discriminado:

Quantidade Funcéao Carga Vencimento/R$ Prazo Contratual
Horérie
01 Acompanhante Terapéutico 20 horas 831,06 Olpmoopgavel por
igual period

Art. 2° As atribuigbes e requisitos minimos paréuacdo constante do artige 1° constam no
Anexo Unico, parte integrante da presente Lei.

Art. 3° A contratacdo prevista no artige 1°, podaarescindida antecipadamente.

Art.4° A carga horaria semanal serd cumprida jars@cretaria Municipal de Saude e Assisténcia
Social.

Art. 5° O contrato € de natureza juridica admiatsta, ficando assegurado ao contratado todos
os direitos e deveres previstos no Regime Juridiaso Servidores Municipais e Plano de Carreira dos
Servidores.

Paragrafo Unico. Para a efetivagdo do contratepfispional comprovara a sua habilitagédo legal
para o exercicio da fungdo, mediante o atendindogoequisitos previstos no Anexo Unico desta Lei

Art. 62 Além da remuneracao mensal, que compreen@dor do descanso semanal, o contratado
fard jus ao recebimento das seguintes vantageo®hais:

| — adicional por servicos extraordinarios, na farpreconizada pelo Regime Juridico dos
Servidores Publicos de Nova Ramada, quando ulsafasa jornada diaria e a carga horaria semanal
fixada pelo art. 1° desta lei;

Il — gratificacdo natalina, proporcional ao temjgoddiracdo do contrato;

Il — férias proporcionais, acrescidas de 1/3,&mino do contrato;

IV — auxilio alimentacao;

V - demais incentivos estabelecidos por leis efipasi

VI - inscricdo no Regime Geral da Pdévicia Social.

Art. 7° A contratacdo obedecera a lista de apravaddassificados conforme o Processo Seletivo
Simplificado.

Art. 8° As despesas advindas da aplicacdo destadresrdo a conta de dotagBes da Secretaria
Municipal de Saude e Assisténcia Social, previsa®rcamento em vigor, em créditos adicionais, se
necessario.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de suaigagdo.

Nova Ramada/RS, 13 de abril de 2021.

Marcus Jair Bandeira
Prefeito
Registre-se e Publique-se.

Adrieli Raquel da Silva Rader
Secretéria Municipal de Administracéo

Avenida Gustavo Kdnig, n® 95 — Centro AdministrativCep: 98758-000
Fone: (55) 3338-1018 Secretaria de Administrab&) 3338-1022 Gabinete do Prefeito
Site: www.novaramada.rs.gov.br / e-mail: adminig@reovaramada.rs.gov.br



Municipio de Nova Ramada
Estado do Rio Grande do Sul
CNPJ: 01.611.828/0001-49

e

ANEXO UNICO

FUNCAO: ACOMPANHANTE TERAPEUTICO
Sintese dos deveres: realizar acompanhamento téicap@o campo da saude mental.

Exemplos de AtribuicBes: realizar acompanhamentapéitico em salde mental e/ou em
cuidados envolvendo pessoas com problemas de @whmional; trabalhar em equipe multiprofissional,
colaborando na construcdo do projeto terapéutioguiar do usuario; trabalhar na logica do termtori
conhecer, intervir e avaliar a préatica cotidianaad®rdo com as necessidades do usuario; realizar
acompanhamento de usuarios/familias em situacdeoutterabilidade psicossocial; realizar visitas
domiciliares quando necessario; transmitir, medidacilitar o desenvolvimento psiquico dos usuarios
atuar como ponto de contato entre o paciente endida participar de reunides de equipe; identifiea
compreender os fatores emocionais que intervém ad@es geral do usuario; participar de acbes
interdisciplinares sobre a saude mental e a refdigsicossocial do usuario; promover e particigar d
acOes intersetoriais na promocdo de saude mergalsl@rios; atuar como agente ressocializador com
vista na promocao de salde mental do usuério; eerteeta nova informacéo e intercorréncias sobre os
usuarios ao conhecimento da equipe; atuar éticeofesgionalmente; registrar os servicos prestados;
operar equipamentos eletrénicos — cameras, filnaader outros, captando, transmitindo, editando e
realizando outros procedimentos; realizar estud@yoracédo, redacdo e producdo de documentarios
necessarios a area de atuacao.

Requisitos Minimos para exercer a fonca
a) ldade: Minima de 18 anos;

b) Instrucdo: nivel médio completo.
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